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GJS 
Quality Steel by Quality People 

งานเลขานุการบริษัท (Office of Company Secretary) 

บริษัท จี เจ สตีล จำกัด (มหาชน) 

เลขท่ี 88 ปาโซ ทาวเวอร ชั้น 24 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ เขตบางรัก 

กรุงเทพฯ 10500 

หลักเกณฑการใหสิทธผิูถือหุนเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 

วัตถุประสงค 

บริษัท จี เจ สตีล จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) คำนึงถึงความสำคัญของผูถือหุนและเพ่ือเปนการสงเสริมการกำกับดูแลกิจการท่ีดีในเรื่อง

การคำนึงสิทธิของผูถือหุน และการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม ดังนั้น กอนการประชุมผูถือหุน บริษัทจึง

เปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องที่ผูถือหุนเห็นวาเปนประโยชนแกบริษัท เพื่อพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุ นตาม

หลักเกณฑท่ีบริษัทกำหนด 

หลักเกณฑ 

1. คุณสมบัติของผูถือหุนท่ีมีสิทธิในการเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุในวาระการประชุมสามัญผูถือหุน 

 ผูถือหุนของบริษัทท่ีจะเสนอเรื่องเพ่ือบรรจเุปนวาระการประชุม ตองเปนผูถือหุนรายเดียวหรือหลายราย ท่ีถือหุนและมีสิทธิออกเสียง 

ณ วันท่ีเสนอวาระ นับรวมกันไดไมนอยกวารอยละ 5 ของจำนวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท  

2. การเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุวาระการประชุม 

 ผูถือหุนท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1 ของหลักเกณฑน้ี ตองกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจำป 2569” พรอมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของอยางครบถวนและสมบูรณ สงถึงบริษัท ภายในวันที่ 27 กุมภาพันธ 2569 

ตามท่ีอยูดังน้ี 

 

 

 

 

 กรณีผูถือหุนหลายรายรวมกันเสนอวาระ ผูถือหุนทุกรายตองกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจำป 2569” และลงชื่อรวมกันไวเปนหลักฐาน แลวรวบรวมสงเปนชุดเดียวกัน กรณีเสนอวาระมากกวา 1 วาระ ผูถือหุนตองกรอก 

“แบบขอเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569” 1 แบบ ตอ 1 วาระ 

3. เรื่องท่ีจะไมรับพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุม มีดังนี้  

1) เรื่องท่ีกำหนดในมาตรา 89/28 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2551 ท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

2) เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ระเบียบตางๆ ของหนวยงานราชการ หรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลบริษัท หรือไมเปนไปตาม

วัตถุประสงค ขอบังคับ มติท่ีประชุมผูถือหุน และการกำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท 

3) เรื่องท่ีบริษัทไดดำเนินการแลว 

4) เรื่องท่ีผูถือหุนใหขอมูลไมครบถวน หรือไมถูกตอง หรือไมสามารถติดตอได หรือปฏิบัติตามหลักเกณฑท่ีบริษัทกำหนด 

5) เรื่องท่ีเปนไปเพ่ือผลประโยชนของบุคคลหรือกลุมบุคคลใดโดยเฉพาะ 

4. กรรมการอิสระของบริษัทเปนผูพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ผูถือหุนเสนอกอนนำเสนอตอคณะกรรมการบริษัท โดยเรื่องที่ผาน

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเปนวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 

5. เรื่องท่ีไมผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทจะแจงเปนเรื่องเพ่ือทราบและชี้แจงเหตุผลในการประชุมสามัญผูถือหุนดวย 

บริษัทจะแจงเหตุผลในการปฏิเสธการบรรจุเรื่องดังกลาวในหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน 
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แบบขอเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 

1. ขอมูลผูถือหุน : 

ชื่อ (นาย/ นาง/ นางสาว/ บริษัท/ อื่นๆ) และนามสกุล :   

  

ท่ีอยูปจจุบัน/ ท่ีติดตอได : 

เลขท่ี หมูบาน/ อาคาร  

หมูท่ี ตรอก/ ซอย  

ถนน ตำบล/ แขวง  

อำเภอ/ เขต จังหวัด  

รหัสไปรษณีย ประเทศ  

โทรศัพท โทรสาร  

E-mail    

ท่ีอยูในตางประเทศ (กรณีบุคคลท่ีมิไดมีสัญชาติไทยใหระบุท่ีอยูท่ีติดตอไดในตางประเทศ)   

   

2. จำนวนหุนท่ีถือครอง :  หุน 

3. เรื่องท่ีเสนอ :   

วัตถุประสงค :  [  ] เพ่ือพิจารณา [  ] เพ่ือทราบ [  ] เพ่ืออนุมัติ 

โดยมีเหตุผลและรายละเอียด คือ :  

  

[  ] มีเอกสารประกอบ  จำนวน .......... แผน  [  ] ไมมีเอกสารประกอบ 

4. เอกสารหลักฐานท่ีผูถือหุนตองแนบพรอมแบบขอเสนอเรื่อง 

4.1 หลักฐานการถือหุน ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือ หลักฐานอื่นจากบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) 

จำกัด หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือ ผูรับฝากทรัพยสิน หรือ สำเนาใบหุนท่ีลงนามรับรองสำเนาถูกตอง 

4.2 หลักฐานแสดงตน ไดแก  

ก. กรณีผู ถือหุ นเปนบุคคลธรรมดา ตองแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน* หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาว

ตางประเทศ) พรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตอง 

ข. กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคล ตองแนบสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน* หรือสำเนาหนังสือ

เดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอำนาจลงนามของนิติบุคคลน้ัน พรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตอง 

ค. กรณีผูถือหุนมีการแกไขคำนำหนาชื่อ ชื่อตัว ชื่อสกุล ตองแนบสำเนาหลักฐานการเปล่ียนแปลงดังกลาวและรับรองสำเนา

ถูกตอง 

5. คำรับรอง 

ขาพเจาขอรับรองวาขอความขางตน หลักฐานการถือหุน และเอกสารประกอบทั้งหมดถูกตองทุกประการ รวมถึงขาพเจา 

(ทุกคน) ขอรับรองวาขาพเจา (ทุกคน) มีการถือครองหุน (รวมกัน) เกินกวารอยละ 5 ของจำนวน สิทธิออกเสียงทั้งหมด ซึ่งเปนไปตาม

มาตรา 89/28 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมถึงฉบับแกไข) กำหนด จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน  

ลงชื่อ      ผูถือหุน 

 (  )  

วันท่ี       

หมายเหต ุ *ผูถือหุนทุกรายที่เสนอตองลงนามในหนังสือยนิยอมประมวลผลขอมูลสวนบุคคลที่สงมาพรอมนี ้
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หนังสือยินยอมใหประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

ขาพเจา   

ยินยอมให บริษัท จี เจ สตีล จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) เก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของขาพเจา คือ ชื่อ นามสกุล 

วันท่ีถือหุนของบริษัท จำนวนหุนของบริษัทท่ีขาพเจาถือ และสัดสวนของจำนวนหุนท่ีขาพเจาถือตอสิทธิออกเสียงท้ังหมด เพ่ือใชจัดทำ

รายงานและเอกสารที่เกี่ยวของกับการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัท รวมถึงการระบุขอมูลสวนบุคคลดังกลาวของขาพเจา

ไวในรายงานและเอกสารท่ีเปดเผยตอสาธารณะดวย 

ลงชื่อ      ผูถือหุน 

 (  )  

วันท่ี       

 


